
EN BÚSQUEDA DE UN CRECIMIENTO 
ECONóMICO EFECTIVO PARA 
CENTROAMÉRICA 
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Crecimiento económico que no ha 

respondido a los desafíos de la 

región:
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CRISIS DE DESIGUALDAD EXTREMA
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CRISIS DE DESIGUALDAD EXTREMA
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En busca del “sueño americano”

• Un estudio del Economista Thomas Piketty revela que en 

Estados Unidos los ingresos del 50% más pobre de la 

población se ha congelado en los últimos 30 años, 

mientras que los del 1% más rico han aumentado en un 

300% en el mismo periodo. 



¿PORQUE SUCEDE ESTO?
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A nivel mundial, beneficios empresariales 

a niveles pre-crisis
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La carrera a la baja fiscal
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Desigualdad Extrema de Riqueza LAC: 

• En América Latina y el Caribe el 10% más rico de la población 
concentra el 71% de la riqueza mientras el 50% más pobre solo accede 
al 3.5% de la riqueza total de la región. 

• El 1% más rico de América Latina y El Caribe concentra el 37% de la 
riqueza. Esta concentración ha pasado de ser del 33% en el año 2000 
a ser del 37% en el 2017.

• El 95% del aumento de la riqueza que tuvo la región en el último año 
se lo embolsó el 10% más rico, mientras el 50% más pobre vio su 
riqueza reducirse en 22 miles de millones de dólares.

• En 2017, existen 89 personas milmillonarias en América Latina y el 
Caribe. Sólo 16 de ellas son mujeres. 

• La riqueza total es de 440 miles de millones de dólares. Este monto es 
mayor al PIB de casi todos los países de la región, excepto por Brasil, 
México y Argentina.
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Población ‘no satisfecha’ en 
como funciona la democracia
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Porcentaje de la población que cree que se 
gobierna para unos cuantos grupos 

poderosos en su propio beneficio
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SISTEMAS FISCALES QUE NO REDUCEN 

LA DESIGUALDAD

1. Se recauda poco: por debajo del potencial

2. Se recauda mal: con un sesgo regresivo, sin

recaudar más de quienes más tienen

3. El peso de la tributación recae sobre el consumo y

el trabajo.

4. Se agrava la brecha de género

5. La evasión y elusión fiscal, junto con incentivos

fiscales improductivos minan la capacidad

recaudatoria de los Estados
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Se recauda por debajo del potencial



Page 19

En CARD la tasa media efectiva de la población 

con más altos ingresos es de 4.3%

Fuente: Elaboración propia sobre la base de la Comisión Económica para América Latina (CEPAL)
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El costo de la evasión fiscal en ALC (6.7% PIB) es 

mayor que el gasto público para inversión (4.5% 

PIB) 

EVASIÓN
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América Latina: Pérdidas tributarias estimadas debido a la evasión 

del impuesto al valor agregado, 2015. (% del PIB y miles de 

millones de dólares)
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¿INCENTIVOS O PRIVILEGIOS FISCALES?
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El gasto público en educación, salud y cuidados 

como factores para impulsar el crecimiento 

económico

Promedio: 14.16%
Costa Rica: 23.39%
Guatemala: 6.99%
El Salvador 12.92%
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Menos recursos que se destinan a 

inversión que potencie el crecimiento 

económico
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Una economía para el 99% 
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Es la hora de cambiar hacia un 

modelo económico centrado en las 

personas

• Garantice el goce pleno de los derechos humanos.

• Reconozca que los actores económicos no somos neutros, y 

que por tanto hombres y mujeres se les asignan roles 

diferentes. Por consiguiente, los trabajos de cuidados, que 

realizan en su mayoría las mujeres, no son valorizados y 

permanecen invisibles, pese que somos el 50% de la 

población. El aporte de las mujeres a la economía sigue 

invisibilizado.

• Redistribución más equitativa y justa de la riqueza. 
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POLÍTICA FISCAL QUE GARANTICE 

DERECHOS

• Distribuir el esfuerzo fiscal de forma justa y equitativa, trasladando la carga 

tributaria del trabajo y el consumo al patrimonio, el capital y las rentas. 

• Combatir la evasión y elusión fiscal

• Revisar los incentivos fiscales improductivos 

• Garantizar un sistema de protección social universal adecuado y asegurar 

una verdadera representatividad de todos los sectores en las prioridades del 

gasto público, sobre todo de los grupos más vulnerables.

• Invertir en servicios públicos gratuitos y universales como salud y educación.

• Inversión en Infraestructura pública y corresponsabilidad de los trabajos del 

cuidado.

• Poner fin a la carrera a la baja en la tributación de las personas más ricas y 

las grandes empresas

• Participación ciudadana,Transparencia y combate a la corrupción
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Economía más inclusiva:

• Políticas de empleo y salarios para vivir 

con dignidad.

• Eliminar la brecha salarial que en ALC es 

del 22%

• Fortalecer el apoyo a la micro y pequeña 

empresa y Productorxs:

• Políticas de competencia que eliminen 

las prácticas monopólicas y oligopólicas.

• Lograr la igualdad salarial y promover

políticas económicas a favor de las 

mujeres.
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GraciAS
Ana.Martinez@Oxfam.org

UNA ECONOMIA HUMANA QUE FUNCIONE PARA TODOS

mailto:Ana.Martinez@Oxfam.org

